Ill CICLO SEMINARIALE
CLIP - CONVERSAZIONI DI LAVORO E IMPIEGO PUBBLICO
ANNO ACCADEMICO 2023/2024

L TRATTAME ~CONO
= PUBBLICA

AMMINIS TRAZIONE

11 ottobre 2023 - 12 giugno 2024
On-line, mercoledi, dalle ore 15.30 alle ore 17.30

Convegno conclusivo in presenza e on-line,
dalle ore 14.30 alle ore 19

I terzo ciclo di CLIP — Conversazioni di Lavoro e Impiego Pubblico — affronta il tema del trattamento
economico nella pubblica amministrazione. Si tratta di uno dei passaggi piu complessi della disciplina
dell'impiego pubblico, contrattualizzato e non, per via dell'intreccio di fonti e responsabilita.

Liniziativa seminariale declina I'approfondimento della tematica nella modalita, ormai familiare, del
seminario on-line: I'obiettivo & condividere annualmente nella comunita scientifica, degli accademici
e dei pratici, dieci CLIP con un Convegno conclusivo in presenza e fruibile anche da remoto. Lesito
e, come di consueto, una pubblicazione, in due volumi, degli atti dei seminari,

Le e i docenti coinvolt, titolari dell'insegnamento relativo al lavoro nelle pubbliche amministrazioni negli
Atenel di appartenenza, intendono offrire anche ai propri studenti un‘occasione di riflessione e
confronto. Il percorso e sempre disponibile sul canale Play Uniud dell Ateneo udinese ed e, altresi, un
Corso di Formazione con esame finale, per chi sia interessato a certificare le competenze acquisite.

MILANO CASSINO - BENEVENTO PARMA BARI - TARANTO
11 OTTOBRE 2023 10 GENNAIO 2024 28 FEBBRAIO 2024 8 MAGGIO 2024
Politiche e regole del costo Il trattamento accessorio: Incarichi, specifiche responsabilita, Limpiego pubblico

del lavoro pubblico: fonti e principi produttivita e performance lavoro straordinario non privatizzato:
Coordina Coordina Coordina fonti, principi, tendenze
Prof. Alessandro Boscati Dott. Antonio Riccio Prof. Enrico Gragnoli Coordina

Ordinario di Diritto del lavoro
nell'Universita degli Studi di Milano

Cons. Sergio Gasparrini
Magistrato presso le Sezioni Riunite della
Corte dei conti

Docente presso la Scuola Nazionale

dell Amministrazione

gia Presidente dell Aran

Prof. Rosario Santucci
Ordinario di Diritto del lavoro
nell’Universita degli Studi del Sannio di
Benevento

Prof. Gaetano Zilio Grandi
Ordinario di Diritto del lavoro
nellUniversita Ca’ Foscari di Venezia

PALERMO
8 NOVEMBRE 2023

I trattamento fondamentale
Coordina

Prof. Alessandro Riccobono
Associato di Diritto del lavoro
nellUniversita di Palermo

Prof. Marcello D’Aponte
Associato di Diritto del lavoro
nel’Universita di Napoli Federico I

Prof.ssa Alessia Gabriele
Associata di Diritto del lavoro
nellUniversita Kore di Enna

Dott.ssa Carmela Garofalo
Ricercatrice di Diritto del lavoro
nellUniversita degli Studi di Bari

PADOVA
13 DICEMBRE 2023

Il dirigente tra diritti e obblighi

Coordina

Prof.ssa Elena Pasqualetto
Associata di Diritto del lavoro
nellUniversita degli Studi di Padova

Dott.ssa Francesca Limena
Ricercatrice di Diritto del lavoro
nell'Universita degli Studi di Padova

Prof. Flavio Vincenzo Ponte
Associato di Diritto del lavoro
nellUniversita della Calabria

Dott. Sante Ranzato
Settore Risorse Umane e Organizzazione
del Comune di Padova

Ricercatore di Diritto del lavoro
nellUniversita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale

Dott.ssa Daniela Bolognino
Ricercatrice di Diritto amministrativo

nellUniversita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale

Prof. Marco Biasi
Associato di Diritto del lavoro nellUniversita
degli Studi di Milano

Prof. Mario Cerbone
Associato di Diritto del lavoro
nellUniversita degli Studi del Sannio
di Benevento

CATANZARO
7 FEBBRAIO 2024

Le progressioni .
economiche orizzontali

Coordina

Prof.ssa Anna Trojsi

Ordinaria di Diritto del lavoro
nellUniversita degli Studi Magna Graecia
di Catanzaro

Prof.ssa Gabriella Nicosia
Associata di Diritto del lavoro
nellUniversita degli Studi di Catania

Dott. Valerio Talamo

Direttore generale

dell'Ufficio Relazioni Sindacali

del Dipartimento della Funzione Pubblica

Prof.ssa Rossana Carida
Associata di Istituzioni

di Diritto pubblico nell'Universita

degli Studi Magna Graecia di Catanzaro

Ordinario di Diritto del lavoro
nell’Universita di Parma

Dott. Stefano Brusati
Presidente del Tribunale di Piacenza

Dott. Roberto Belle
Consigliere della Corte di Cassazione,
Sezione lavoro

Dott. Oberdan Forlenza
Presidente della Seconda Sezione
Giurisdizionale del Consiglio di Stato

Cons. Antonio Naddeo
Presidente dell’Aran

BOLOGNA
13 MARZO 2024

Trattamento economico e
responsabilita erariale

Coordina

Prof. Davide Casale
Ordinario di Diritto del lavoro
nellUniversita di Bologna Aima Mater

Prof. Sandro Mainardi
Ordinario di Diritto del lavoro
nellUniversita di Bologna Alma Mater

Prof. Enrico Maria Mastinu
Associato di Diritto del lavoro
nell'Universita degli Studi di Caglliari

Dott. Vincenzo Cangemi
Ricercatore di Diritto del lavoro
nellUniversita degli Studi di Torino

MACERATA
10 APRILE 2024

TFS, TFR e welfare integrativo

Coordina

Prof. Filippo Olivelli

Associato di Diritto del lavoro
nellUniversita degli Studi di Macerata

Prof. Guido Canavesi
Ordinario di Diritto del lavoro
nellUniversita degli Studi di Macerata

Prof.ssa Valeria Fili
Ordinaria di Diritto del lavoro
nellUniversita degli Studi di Udine

Con il patrocinio

dell’Associazione ltaliana di Diritto
del lavoro e della Sicurezza Sociale

Prof.ssa Angelica Riccardi
Associata di Diritto del lavoro
nell’Universita degli Studi Bari - Taranto

Cons. Vito Tenore

Presidente di Sezione

della Corte dei conti

Docente presso la Scuola Nazionale
dellAmministrazione

Col. Fausto Bassetta

Capo dell'Ufficio Affari Giuridici

e Condizione Militare del Comando
Generale dell’Arma dei Carabinieri

UDINE
12 GIUGNO 2024

F?e,?ole e responsabilita
nell’erogazione o
dei trattamenti economici

Coordina

Prof.ssa Anna Zilli
Associata di Diritto del lavoro
nell’Universita degli Studi di Udine

Prof. Alessandro Garilli
Emerito di Diritto del lavoro
nell'Universita degli Studi di Palermo

Prof.ssa Silvia Ciucciovino
Ordinaria di Diritto del lavoro
nell’Universita degli Studi di Roma Tre

Prof. Riccardo Salomone
Ordinario di Diritto del lavoro
nell’Universita degli Studi di Trento

Dott. Tiziana Spedicato
Procuratrice Regionale

della Corte dei conti per la

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia

Conclude

Prof. Alessandro Boscati
Ordinario di Diritto del lavoro
nell'Universita degli Studi di Milano

Responsabili scientifici

Prof. Alessandro Boscati
Prof.ssa Anna Zilli

Comitato scientifico
Prof. Davide Casale

Uhiversité
degli Studi
di Milano

UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI UDINE

hic sunt futura

DIPARTIMENTO DI
SCIENZE GIURIDICHE - oo
er il riconoscimento dei crediti

formativi & necessario rivolgersi
LABORATORID all’Ordine di appartenenza.

AIDLAS,

ASSOCIAZIONE ITALIANA DI DIRITTO DEL LAVORO
EDELLA SICUREZZA SOCIALE

Prof. Mario Cerbone

Prof. Enrico Gragnoli

Prof. Filippo Olivelli
Prof.ssa Elena Pasqualetto
Prof.ssa Angelica Riccardi
Dott. Antonio Riccio

Prof. Alessandro Riccobono
Prof.ssa Anna Trojsi

LAVORO

CLIP - Conversazioni di Lavoro e
Impiego Pubbilico. Il trattamento
economico nella pubblica
amministrazione e un Corso di
Formazione dell’Universita degli
Studi di Udine.
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